(CZCHAMBERFEST

A propos de I’Ottawa Chamberfest

Chamberfest est un organisme a but non lucratif dont la mission est d'aider a changer des vies
grace a la musique. Il organise un festival d'été, une série de concerts a I'automne et a I'hiver,
ainsi qu'une multitude de programmes éducatifs et d'engagement communautaire. Vous pouvez
obtenir de plus amples renseignements sur la Société de musique de chambre d'Ottawa
(SMCO) en visitant le site www.chamberfest.com.

Appel de candidatures au conseil d'administration

La Société de musique de chambre d'Ottawa ( » Chamberfest ») est a la recherche de quatre
candidats pour se joindre a son conseil d'administration pour des mandats renouvelables de
trois ans a compter de novembre 2024 et pour créer une liste d'intérét pour les années a venir.

Responsabilités du conseil d'administration

Un conseil d'administration composé d'un maximum de 15 membres joue un réle essentiel dans
la gouvernance de la Société de musique de chambre d'Ottawa (SMCO) en définissant son
orientation stratégique et en assurant la supervision de I'ensemble de sa gestion et de ses
opérations, y compris ses activités de collecte de fonds et d'investissement.

Les principales responsabilités du conseil d'administration sont les suivantes

- Supervision stratégique - Les administrateurs du conseil d'administration fournissent une
orientation stratégique a la SMCO afin de s'assurer que ses activités sont conformes a sa
mission et aux besoins culturels et éducatifs en constante évolution de la communauté
d'Ottawa.

- Gérance financiére - Les administrateurs du conseil d'administration veillent a la gestion
responsable des actifs et des ressources financiéres de la SGCO. Cela comprend la
supervision de la budgétisation, de la gestion financiére, de la gestion des risques et des
stratégies de collecte de fonds.

- Gouvernance et conformité - Les administrateurs du conseil d'administration veillent a ce
que la SGCO respecte les normes juridiques et éthiques, et maintiennent la transparence et la
responsabilité dans ses activités.

- Collecte de fonds et développement des ressources - Les membres du conseil
d'administration jouent un réle clé dans la mobilisation des ressources, en tirant parti de leurs
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réseaux et de leur influence pour obtenir des financements et d'autres ressources essentielles
au fonctionnement de 'OCMS.

Qualifications essentielles des candidats au poste d'administrateur

- Connaissance et expérience des pratiques de gouvernance dans le secteur privé ou a but non
lucratif.

- Expérience des dons philanthropiques et de la collecte de fonds.

- Expérience en matieére de communication et de marketing.

- Solides compétences diplomatiques et interpersonnelles.

Qualifications constituant un atout

- Etre représentatif de la diversité de la communauté d'Ottawa et adhérer aux principes d'équité,
de diversité et d'inclusion.

- Penseur stratégique capable de contribuer a une prise de décision efficace

- Volonté de défendre les intéréts des réseaux externes et des cercles d'influence, le cas
échéant.

- Capacité a collaborer et a travailler en partenariat.

- Connaissance/appréciation de la musique

- étre bilingue.

Attentes a I'égard des candidats au conseil d'administration

Nous recherchons des personnes profondément engagées dans leur réle au sein du conseil
d'administration et de la communauté. Les principales attentes sont les suivantes

- Engagement en termes de temps pour assister aux réunions du conseil d'administration et des
comités et pour participer aux initiatives stratégiques (le conseil d'administration se
réunit tous les mois).

- Intégrité et éthique leadership dans le respect des normes d'intégrité et d'éthique les plus
élevées.

- Le respect de la diversité et de l'inclusion qui favorise l'inclusion dans toutes les activités du
conseil d'administration.

- Engagement de la communauté qui fait participer divers intervenants d'Ottawa, le cas
échéant.

- Agir en tant qu'ambassadeur de l'organisation et participer a des événements en fonction des
disponibilités.

Présentation de la candidature

Les manifestations d'intérét doivent étre soumises a la commission de la gouvernance et des
nominations par courrier électronique a I'adresse suivante OCMSBoard@chamberfest.com.
Veuillez inclure une biographie récente ainsi qu'une lettre de motivation décrivant votre intérét et
la maniére dont vous pourriez contribuer a 'OCMS.

Ver. 30 octobre 2024


mailto:OCMSBoard@chamberfest.com

